附件：
2018年安全生产月活动内容及安排
	工作
	序号
	活动内容
	具体要求
	计划开展时间

	安全宣传、安全警示教育
	1
	1.综合管理处组织传达部署安全生产月活动方案；
2.综合管理处负责制作、购买并悬挂安全条幅、挂图；
3.综合管理处安全管理人员制作展板，并在醒目位置布置。
	1.6月1日前通过通知公告、邮件、多媒体、微信等形式传达安全生产月方案；
2.5月底前完成条幅、挂图购置和展板制作工作；6月1日前完成条幅、挂图悬挂和展板布置。
	6.1-6.30

	
	2
	1.搜集相关安全视频、安全事故案例，引导所内人员吸取事故教训，规范安全行为，提高安全意识；
2.利用所信息发布系统、微信等媒体发布安全教育视频、事故案例或安全相关知识。
	6月1日-30日定期发布安全视频、安全事故案例。
	6.1-6.30

	安全工作交流互动、安全工作会
	1
	利用微信企业号-“安全曝光台”，开展“找茬查隐患”活动。
	1.各研究室/部（研究组）可自行制定“找茬查隐患”计划，传达到部门人员并要求积极参与，对发现的问题上传微信企业号-“安全曝光台”；
2.综合管理处制定“找茬查隐患”活动奖励办法，参与活动的个人或部门按照奖励办法给予奖励（详见“找茬查隐患”和“有奖知识竞答”活动奖励办法）。
	6.1-6.30

	
	2
	利用微信公众号，开展“有奖知识竞答”活动，大家互动。
	1.6月1日前完成“有奖知识竞答”程序开发和测试；
2.“有奖知识竞答”活动时间为6月4日-30日；
3.参赛者每答对1题得1分，最后按照积分高低进行排名；
4.每个微信号每天有1次答题机会。（详见“找茬查隐患”和“有奖知识竞答”活动奖励办法）。
	6.4-6.30

	
	3
	召开全所安全工作会，包括“双先”颁奖、邀请专家安全培训、安全工作总结和计划、开展急救知识培训、现场演示心肺复苏方法。
	1.会议召开前准备好所安全工作会需要内容，梳理好会议流程；
2.会议召开前联系好心肺复苏专家为我所人员进行急救知识培训，并现场进行心肺复苏方法讲解和示范。
	6月中旬
时间待定

	应急演练、专题培训活动
	1
	开展消防、电梯困人和危险废物应急演练；
	各部门积极组织人员参加应急演练，当遇到突发事件时，增加人员应急处理能力，具体内容如下：
1.组织开展实验室和公寓消防疏散应急演练、消防设施使用方法；
2.组织电梯困人应急演练，使人员熟悉正确的电梯困人应急处理方法；
3.组织危险废物撒漏应急演练，使人员熟悉突发的危废撒漏等事件的应急处理方法。
	6.21-6.30

	
	2
	开展外籍人员专项安全培训。
	加强所内外籍人员安全意识教育，提高应急意识和能力，6月中旬前完成安全培训内容课件准备，6月下旬组织所内外籍人员，开展所内外籍人员专项安全培训工作。
	6.21-6.30



