中科院大连化物所2015年度冠名奖公示材料（集体）
	被推荐集体名称
	办公室
	负责人姓名
	杨宏

	申报冠名奖奖项名称
	管理服务贡献奖

	被推荐集体人员情况
	职工：13名；研究生：名；返聘职工：1名

	主要事迹：（800字，小四宋体，单倍行距。有获奖、专利、专著、论文等，请复印首页附后）
2015年，办公室团队紧密围绕研究所中心工作，严谨、务实、准确、高效地做好管理与服务工作，主要表现在以下几个方面：
一、助推率先行动计划 做好科学传播工作

1.认真宣传学习新时期办院方针，凝聚思想共识；2.精心策划宣传研究所改革创新举措，共谋研究所发展；3. 高度关注重大科技成果，扩大研究所影响；4. 策划宣传典型创新人物，以榜样的力量鼓舞人；5.科学传播总体情况在全院156家参评机构中综合排名位于全院第十位。
二、加强所情所史教育 凝聚科技创新队伍

1.精心组织开展“化物情、中国梦”所史知识竞赛活动，弘扬传承化物所精神；2.积极组织开展贯穿全年的“三严三实”专题教育，进一步加强广大干部职工的思想和作风建设；3.认真策划“文化讲坛”十周年纪念活动，精心打造文化品牌；4. 召开第十四届思想政治工作暨创新文化建设研讨会，加强创新文化建设。
三、关爱职工身心健康 营造和谐发展氛围

1. 精心策划文体活动，活跃健康生活，提高健身意识。在坚持组织开展好所里传统三大赛事基础上，创新性开展“活力无限、健康有约”徒步竞赛活动，组织开展纪念反法西斯战争胜利70周年趣味运动嘉年华活动；深入青年群体，开展特色活动。2. 精心组织开展公众科学日和科普巡讲等活动，打造科普品牌、宣传科学精神、服务社会发展。3. 关心关爱职工、推进3H工程建设、解除后顾之忧。
四、做好惩防体系工作 保驾护航科技创新

1、在廉政教育方面，组织开展“持续深入改进作风，推进实施‘率先行动’计划”党风廉政主题教育活动。2、在制度建设方面，深入推进廉洁从业风险防控工作，进一步加强制度和流程建设；制定《党风廉政建设责任制实施细则》；制作并组织签订个性化责任书/承诺书，共签订317份；3、做好监督检查、审计监督等工作。          
五、发挥参谋助手作用 做好基础保障工作
1.做好综合事务管理服务工作；2.通过多种方式加强沟通督办协调工作；3.充分认识保密工作重要性，全力以赴做好保密工作；4.做好重要活动和会议的组织保障工作。

一年来，办公室团队认真组织落实各项工作，积极思考、注重发挥团队力量，积极探索创新举措，各项工作得到了有关单位和部门的认可，获得荣誉如下：所工会被评为大连市模范职工之家；所科协获高校院所科协能力提升先进单位称号、大连市科协创新奖、大连市科协工作先进集体；所团委获大连市先进团委、中科院五四红旗团委称号；所团委网站被评为大连化物所优秀网站；办公室获所十四届政研会论文组织奖。


